PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
ESTADO DA BAHIA

Av. Apolinio Sdles, n® 923, Centro - Paulo Afonso - BA, CEP 48608-901
Telefone: (757 3281-3011 - www.paulosfonso.ba.zov.br

Oficio n® 002/2025
Paulo Afonso — BA, sexta-feira. 28 de marco de 2025.

A Exmo. Senhor
JOSE ABEL SOUZA
Presidente da Cimara Municipal de Paulo Afonso - BA

Senhor Presidente,

Submetemos a elevada apreciagio desta Lgrégia Casa Legislativa o presente
Projeto de Lei que dispde sobre a concessiio de reajuste de 6,.27% (seis inteiros e vinte ¢ sete
cenlésimos por cento) sobre o salario base dos servidores publicos do quadro dos

profissionais do Magistério Publico da Educagdo Basica do Municipio de Paulo Afonso — BA.

Ademais, para melhor compreensio da matéria, encaminhamos, em anexo, o

referido Projeto de Lel e sua respectiva justificativa para analise.
Aproveitamos a oportunidade para renovar protestos de estima.
Atenciosamentle,

MARIO CESAR BARRET(EPAZEVEDOQ
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Submetemos 4 elevada apreciacdo desta Lgrégia Casa Legislativa o presente
Projeto de Lei que dispde sobre a concessdo de reajuste de 6,.27% (seis inteiros e vinte e sete
centésimos por cento) sobre o salario base dos servidores publicos do quadro dos

profissionais do Magistério Publico da Educagio Basica do Municipio de Paulo Afonso — BA.

O presente reajuste tem como fundamento a necessidade de valorizagdo dos
profissionais da educagiio, em conformidade com a legislagdo vigente e com os principios que
regem a administragdo publica, notadamente os da legalidade, eficiéncia e moralidade. Trata-
se de medida essencial para assegurar a dignidade dos docentes, parantindo-lhes uma
remuneragdo compativel com as atribuigdes desempenhadas e com a importincia do seu papel

na formagio educacional de nossas ernangas e adolescentes.

A proposta visa ao cumprimento do piso salarial nacional do magistério, em
consondncia com a Lei Municipal n® 1.208/2011 c/c  Lei Federal n® 11.738/2008 que
estabelece a obrigatoriedade do pagamento do valor minimo definido anualmente pelo
Ministério da Educagio. Assim. o reajuste ora proposto alinha-se as diretrizes federais ¢
demonstra o compromisso da Administragio Municipal com a valorizagdo dos profissionais

da educagio.

Ademais, a concessdo do reajuste foi devidamente analisada sob o prisma da
responsabilidade fiscal, tendo sido realizados os estudos de impacto financeiro-orgamentério
exigidos pela Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), conforme
anexo, garantindo que a implementagéo do reajuste ndo comprometera o equilibrio das contas

publicas ¢ a capacidade de investimento em outras dreas essenciais do municipio.

Dessa forma, ressalta-se que a aprovacdo desta matéria representa wm ayango
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do ensino publico municipal, refletindo diretamente no desenvolvimento social e educacional

de Paulo Afonso.

Diante do exposto, contamos com o apoio e a sensibilidade dos nobres Vereadores
para a votagdo e aprovagdo deste Projeto de Lei, que representa um importante passo na
consolidagdo dos direitos dos profissionais do magistério e na construgio de uma educagio

publica de qualidade.

Atenciosamente,

ko G Bamild Aueil edo

rvtﬁujm CESAR BARRETO XZEVEDO
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PROJETO DE LEI N __ . DE 24 DE MARCO DE 2025,

DISPOE SOBRE A CONCESSAGQ DE REAJUSTE Do)
VENCIMENTO BASICO DO MAGISTERIO PURLICO D4
EDUCACAD BASICA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
PAULO AFONSO, ESTADO DA BAHIA. E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULO AFONSO, ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribui¢des faz saber que a Cimara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e

promulgo a seguinte Lei:

Art, 1° Fica concedido reajuste de 6,27% (seis inteiros e vinte e sete centésimos por ¢ento),
sobre o salirio base dos servidores publicos do quadro dos profissionais do Magistério
Pliblico da Educagio Basica do Municipio de Paulo Afonso — BA, instituida pela Lei
Municipal n° 1.208, de 16 de junho de 2011

Art. 2° Os vencimentos basicos do Magistério Pablico Municipal de Paulo Afonso, definidos
nas tabelas que compdem o Anexo Il da Lei Municipal n* 1.208, de 16 de junho de 2011,
com redagiio dada pela Lei Municipal n® 1.620, de 23 de abril de 2024, passam a vigorar com

os valores fixados na presente lei.

Pardgrafo tmico. Os valores dos vencimentos bidsicos dos integrantes do Quadro do
Magistério Piblico Municipal de Paulo Afonso, para pagamento na forma estabelecida no
Anexo Unico da presente lei, terdo sua aplicacio assegurada na forma prevista no art. 55 da

Lei Municipal n® 1.208, de 16 de junho de 2011,

Art. 3° Fica assegurado o pagamento do Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério
Publico da Educagio Basica, instituido pela Lei Federal n® 11.738/2008, para os niveis e

classes que, mesmo com a aplicagdo do reajuste concedido, ndo atinjam, em sua remuneragao,

o valor fixado para o exercicio de 2025, considerando a jornada de trabalho de 40 horas.
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Art. 4" As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrio a conta das dotagdes

orcamentarias consignadas na Lei Orcamentiria em vigor.

Art. 5" Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos

financeiros a 1° de janeiro de 2025.

Paulo Afonso, Estado da Bahia, sexta-feira, 28 de margo de 20235,

MARIO CESAR BARRET IVEDO

' Prefeito do Municipio
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ANEXO UNICO

[ Altera o ANEXO 1T da Lei Municipal o® 1208, de 16 de junho de 2001)

JORNADA DE TRABALHO - 20 HORAS
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LCESTTHP

Ermpreis e Comtabilidide Publics Socedads Simpled

CONSULENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO,
CONSULTADO: EMPRESA DE CONTABILIDADE PUBLICA SOCIEDADE SIMPLES.

ASSUNTO: ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO / FINANCEIRO SOBRE O REAJUSTE O REAJUSTE
DO VENCIMENTO BASICO, RELATIVO A APLICACAO DO VALOR DO PISO SALARIAL PROFISSIONAL
NACIONAL, DOS SERVIDORES PUBLICOS DO QUADRO DA CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCAGAQ BASICA, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE PAULO AFONSO

PARECER TECNICO
Em cumprimento ao disposto nos art. 16 da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, que diz:

‘At 16. A4 criagdo, expansao ou aperfeigoamento de acio
govemamental que acarrsfe asumento da despess serd
acompanhado de;

| - estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor  nos dois subsegients;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adeqitacdo orgamentaria e financeira com a lel orgamentania anual g
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de direlrizes
orgamentarias.”

E, considerandn as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, emitimos o presente
parecer.

1. INTRODUGAD

A responsabilidade pela gestdo fiscal e o equillbrio das contas pablicas sdo exigidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF). Esta lei pressupde agoes planejadas e transparentes por parte da administragéo
de forma a efetuar um controle rigido das suas despesas, observando sempre a disponibiidade orgamentaria e
financeira para tal. Diante de inegavel falo, a administragdo deve adotar as medidas que conlribuam com a
convergéncia das Contas Plblicas.

2. OBJETIVO

Aperfeicoar o gerenciamento dos recursos publicos, de forma a preservar o equilibrio das contas no decorrer do
exercicio orcamentdrio de modo a comprovar que o crédit presente no orgamento & suficiente para cobertura da
despesa que se pretende realizar,

3. LEGISLAGAO

Lei Complementar N° 101/2000 - Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestao fiscal e da outras providéncias.

4, CONCEITOS

Ar. Mahalhdes Neto, 1752, EdL Lena Empresarial — 8° andar - Pituba
CEP: 41.810-012 — Salvador — BA — 71 3617 3200,
www.econtap.com.br
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« Dotagio Crgamentaria: valores monetarios autorizados, consignados na Lei Orgamentaria Anual (LOA)
para atender a uma determinada programacgao crcamentaria;

= Impacto Creamentarip-Financeire: constitui a apuragdo, no exercicio em gue entrar em vigor e nos dois
subsequentes, do valor a ser gasto decorrente da criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de agdo
governamental que acarrete aumento da despesa, com vistas & manutengdo do equilibrio financeiro;

« Memora de Caleulo: Metodologia de calculo do impacto orgamentario- financeiro apresentada de forma
detalhada.

« Orcamento: peca de planejamento dos gastos piblicos, que ajuda a evitar gastos desnecessarios,
prioridades diferentes das definidas na LOA e despesas maiores gue os recursos previstos para o
exercicio em questio.

» Ordenadores de Despesas; 530 os Geslores Plblicos titulares das Unidades Requisitanies, responsaveis
pela autorizagao de empenhos e pagamentos das despesas.

5. ADEQUAGAO DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO

A Carta Magna e, mais tarde a LRF, deixam clara a importancia de se respeitar as elapas de composigao do
orgamento: PPA/LDO/LOA. As despesas criadas ou ampliadas devem sempre estar compativeis com o PPA e
em conformidade com as diretrizes, objetivos, prioridades e melas previstas na LDO. Ou seja, estas devem fazer
parte de um dos programas inseridos no PPA e nao contrariar nenhuma das disposicoes da LDO, especialmenle
0 Anexo de Metas de Resultados Fiscais.

Se a despesa criada ou ampliada for decorrente de um projeto/atividade ndo previsto no orgamento em
execucao, devera ser criado crédito especial mediante regular aprovagdo do Poder Legislative contendo, ainda,
as fontes de custeio e o que couber para fins de cobertura da despesa, bem como sua convalidagdo nas pegas
de planejamento da LDO.

6. METODOLOGIA E MEMORA DE CALCULOD
6.1 FONTE DE RECURSOS

A identificacao da fonte de recursos tem por finalidade evidenciar a parcela de recursos proprics ou transferidos
para fazer face & despesa, devendo ser considerada como fonte:

[ 1.540.1070 | FUNDEB | Recursos do FUNDEBE - Impostos e Transferéncias de |mpostos destinados a |
| Remuneragao dos Profissionais da Educacao Basica.

15411070 | FUNDEB | Recursos do FUNDEB - Complementacio da Unido - VAAF destinado a
Remuneragao dos Profissionais da Educacao.
15421070 | FUNDEB | Recursos do FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAT destinado a
Remuneragao dos Profissionais da Educagao. |
1.540.0000 | FUNDEB | Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos. ’

1541.0000 | FUNDER | Transferéncias do FUNDEE - Complementacao da Unido — VAAF.

| 1.542.0000 | FUNDEB | Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido — VAAT.

Av. Mahalhdes Neto, 1752, FdL Lena Empresarial — 8° andar — Pituba
CEP: 41.810-012 — Salvador— BA— 71 3617 3200.
www.econtap.com.br



LCESNTHP

Empreza de Contabilslade Piubbcs Tociedade Srmples

1,543,0000 | FUNDEB f Transferéncias do FUNDEE - Complementagao da Unido — VAAR.

i 1.5001001 | MDE Recurso nao Vinculado de Imposto destinado a Despesa com Manutengio e
| Desenvolvimenta do Ensino,

6.2 TAXA DE PROJEGAO

Para a estimativa do estudo de impacto orcamentario-financeiro projelado para os exercicios 2025 (ano da
implementacao), 2026 e 2027, foram consideradas as expectativas de mercado da variagao do IPCA, publicadas
no Boletim Focus do Banco Central, para os reajustes gerais dos anos de 2025 (5,58%), 2026 (4,30%) e 2027
{4,00%).

6.3 ESTIMATIVA DE IMPACTO

A estimativa de impacto orgamentario-financeiro tem por chjetivo avaliar sobre o reajusle do vencimento basico,
relativo & aplicagdo do valor do piso salanal profissional nacional, dos servidores publicos do quadro da carreira
dos profissionais do magistério plblico da educacdo basica, no ambito do municipio de Paulo Afonso, em
conformidade aos ditames ao Projeto de Lel encaminhado & contabilidade pela Procuradoria Municipal.

No que tange ao impacto fiscal, a Lei Complementar 101/2000 - LFR prevé no art.19 os limites de despesa com
pessoal, in verbis;

‘Ad. 18 Para os fins do disposio nocapuldo arl 169 da
Conslituigdo, a despesa folal com pessoal, em cada periodo de
dpuragao e em cada enle da Federagdo, nao podera exceder os
percentuais da receita corrente liquida, a seguir disciminados:

I = Unido: 50% (cinguenta por cento);

I - Esfados: 60% (sessenta por cenfo);

- Municipios: 60% (sessenta por cento).”

Dos 60% (sessenta por cento) limitados aos municipios, o percentual de 54% (cinguenta e quatro por cento) &
para o poder executivo e 0s 6% (seis por cento) restantes para o poder legislativo.

Tabela 01
Descricao Percentual <t}
1- Limite para emissao de alerta - LRF, incisa || do §1° do art, 59. 48,60%"
| 2 - Limite prudencial = LRF, paragrafo Gnico do art.22 51,30%*
3 — Limite legal — LRF, alinea “b" do inciso Il do arl. 20 54&][_!%‘

Nola:* Limites da LRF para Despesa com Pessoal

Para melhor elucidar apresentamos a seguir a labela com o custo anual de folha geral dos servidores para o
exercicio de 2025 e com projecao para os dois anos seguintes, senao vejamos:

Impacto Orgamentéric-Financeiro - Em Reais (R$)

Tabela 02
| Salario 2025 Projegao Salario 2026 Projecao Salario 2027
R$130.941.365,88" R$136.571.844,61* R$142.034.718,40"

Av. Mahalhies Neto, 1752, Edf. Lena Fmpresarial — 8° andar — Pituba
CEP: 41.810-012 — Salvador — BA— 71 3617 3200.
www.econtap.com.br



LCESTITIP

Eripresa de Comtabilidads Piblice Socledsds Simples

Mota:” Cusio da Folha de Pagamento anua de scordo com dadaos do RH da Prefeitura Municipal,
Neta: **Foram consideradas as expeclativas de mercado da varagdo do IPCA, publicadas no Bolelim Focus do Banco Central, para os
reajustes gerais dos anos de 2025 (5 58%), 2026 (4,30%) e 2027 {4.00%,).

Crédito Orgamentario Anual por categoria de gasto - Em Reais (R§)

Tabela 03
LOA 2025 LOA 2026 LOA 2027
R$182.791.000,00* R£190.651.013,00" R$198.277.053,52**

Nota: *Dados refirades da Lei Orgamentaria Anual de 2025, Lef n. 1654/2024, de 27 de dezembro de 2024, pubficada em 27 de dezembro
de 2024,

Wata: **Foram consideradas as expectativas de mercado da vanacdo do IPCA, publicadas no Boletim Focus do Banco Ceniral, para os
reajustes gerais dos anos de 2025 (5,58%), 2026 (4,30%) e 2027 (4,00%),

Limite Mensal para Gasto com Pessoal - Em Reais (R$)

Tabela 04
| Receita Corente Liguida Total de Despesa com Pessoal Percentual de Despesa com
Pessoal
R$540.844.488,51* R$244.247.746,68" 4516%

Mota: *RGF - 3°* QUADRIMESTRE JANEIRO - DEZEMBRO — 2024 - ANEXT 1 (LRF, an. 55, inciso |, alinea "a").
Mota: Para o calculo do fimite de pessoal, fod levado em consideragio & Instrugio 032018 do TCMBA gue supn da base de calculo,
despesa com folha de pagamento custeada com recurso federal = FNS.

7. CONSCIDERAGOES FINAIS

Ante o exposto, o reajuste do vencimento basico, relativo & aplicagao do valor do piso salarial profissional
nacional, dos servidores plblicos do quadro da carreira dos profissicnais do magistéric piblico da educagio
bésica, no dmbito do municipio de Paulo Afonso, ndo causa impacto orgamentarioffinanceiro, porém sinalizamos
para a devida alengdo ao limile de pessoal que se encontra proximo ao nivel de alerta.

E oporiuno, todavia, informar que esta analise de impacto precisa ser contextualizada juridicamente, haja vista
as restricoes eleitorais e tantas outras, sendo, portanto utilizada a concepgio de efeitos virtuais. A respeito disso,
na hipdtese de implantagBo em futuro exercicio, o impacto & de fato o mencionado acima, salvo se alterarem os
vencimentos basicos e as vantagens atualmente pralicadas.

Desse modo, esperamos ter contribuido e nos colocamos a disposicdo para demais esclarecimentos que se
fagam necessarios,

.

A

Adio de Almeida Silva Jinior
Gontadar - CRC BA 036215/0-0
ECONTAP - Empresa de Contabilidade Piblica Lida
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