CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
- Estado da Bahia -

PROJETO DE LEI N°. /2023
"Reconhece de Utilidade
publica no ambito do
Municipio de Paulo Afonso o
“SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS
E DE SERVICOS DE PAULO AFONSO
E REGIAO”.

A Camara Municipal de Paulo Afonso, no uso de suas atribuicdes legais,

aprova:

Art. 1° - Fica Reconhecido de Utilidade Publica Municipal o SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS E DE SERVICOS DE
PAULO AFONSO E REGIAO, devidamente registrado sob CNPJ
n°02.048.026/0001-35, fundado em 10 de dezembro de 1996.

Paragrafo Unico - O reconhecimento de que tratao art. 1° desta Lei,
segue 0s critérios adotados pela Lei Municipal n® 662/91.

Art.2° - Esta Lei entra em vigor na data da sua promulgacéo.

Art.3° - Revogam-se as disposicdes contréarias.

Sala das Sessdes aos 02 dias do Més de junho de 2023

Mg}% aniel Melo Alencar
/ - Vereador -
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MINISTERIO DA ECONOMIA

SECRETARIA ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO
SECRETARIA DE TRABALHO

SUBSECRETARIA DE RELAGCOES DO TRABALHO
COORDENAGAD-GERAL DE REGISTRO SINDICAL

CERTIDAO

A Coordenacao-Geral de Registro Sindical - CGRS, conforme disposto na Portana n® 17.593, de 24 de Julho de
2020, certifica, para fins de direito, gue consta no Cadastro Macional de Entidades Sindicais — CNES o CMNPJ n®
02.048.026/0001-35, com as seguintes informagoes:

Situagdo da Entidade: ATIVA
Grau: Sindicato

Denominacdo: sindcom - sindicato dos empregados em estabelecimentos comerciais e servigos de Paulo
Afonso

Area Geoecondmica: Urbana Grupo: Trabalhador Classe: Empregados

Categoria: Empregados do Comeércio e de Servigos, nas seguintes areas: Géneros Alimenticios (Armazens,
Atacados de Secos e Molhados, Supermercados, Mercadinhos, Mercearias, Delicatessens, Racoes para
Animais e Distribuidora de Bebidas), Mdveis, Estofados, Tecidos, Confecgoes, Pronta-Entrega, Decoragées,
Joias, Tapetes, Brinquedos, Eletrodomésticos, Discos, Cine, Foto, Vidras, Molduras, Quadros, Cristais,
Porcelanas, Artigos de Armarinhos, Sapatos, Couros, Materiais: Esportivos, Cirdrgicos, Elétricos,
Hidraulicos e de Construgao (Blocos, Tjolos, Areias,e Britas, Ferragens, Cimentos e Congéneres), Madeiras
e Portas, Perfumarias, oticas, Drogas e Medicamentos, Livrarias, Papelarias, Artigos e Equipamentos para
Escritérios, Protudos Graficos, Produtos Artesanais, Automoveis, Autopegas, Utilitarios, Tratores,
Maquinas e Equipamentos Agroindustriais, Pneus, Sucatas, Locacio de Videos, Fitas e Cd's, e
Funcionarios em Reprentagoes Comerciais, Escritorios de Contabilidade e Advocacia, Cooperativas de
Consumo, Consultorias, Consultérios Odontologicos e Médicos, Locadoras de Mao-de-Obra, de Veiculos,
Bares, Restaurantes, Padarias, Agougues, Frigorificos, Agéncias de Turismo, Empresas de Informatica,
Administradoras de Iméveis, Lava-Jatos, Loterias, Bingos, Oficinas Eletricas, Mecanicas e de Lanternagem,
como também os Empregados em Empresas Coligadas, pertencentes ou controladas por gQrupos
Econémicos do Comércio. EXCETO a categoria dos empregados em empresas de servicos contabeis e
advocacia.

Abrangéncia: Intermunicipal
Base Territorial: *Bahia*: Abaré, Antas, Chorrocho, Cicero Dantas, Euclides da Cunha, Gléria, Jeremoabo,
Macururé, Paripiranga, Paulo Afonso, Ribeira do Pombal, Rodelas, Santa Brigida, Tucane

Ciretoria;
Data infcio mandato: 21/06/2021  Data termino mandato: 21/06/2026

Dirigente Fungao
JURANDIR ROQUE LIMA Presidente
MARIA JANEIDE FERRAZ DE SA Secretario Geral
ADAUTO ALVES Tesourairo
ALEF DA SILVA XAVIER Diretor
CRISTIANE CRISTINA DA SILVA Ciretor
JAIR MARQUES DE SQUZA Diretor
JOAD BATISTA CORREIA DA SILVA Diretor
ADRIANA MARIA LIMA DE SOUZA Suplente de Diretaria
LAISE NAIARA BEZERRA Suplente de Diretoria
MaRIA DAS NEVES ALVES Suplenta de Diretoria
MARLA SANTANA PEREIRA Suplente de Diretoria
NAECI|O DA SILVA SANTOS Suplente de Diretoria
MATALINE DOS REIS Suplente de Diretoria

Brasiia: 20/09/2022

Cerfidan gerada eletronicamente em ODH2022 as 08:30:36.
Eﬁﬁl@ Subsecretaria de Relagées do Trabalho.
: .."r:_.'l A verificacdo da autenticidade desta cerliddo podera ser feita por meio do codigo
[=] SKMOYXD2084W, no endereco <nttps:icersin.mie. gov.br=



MINISTERIO DA ECONOMIA

SECRETARIA DE TRABALHO
SUBSECRETARIA DE RELAGOES DO TRABALHO
COORDENAGAO-GERAL DE REGISTRO SINDICAL

SECRETARIA ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO

CERTIDAQ

RAITA SILVEIRA DE SOUZA
ANDREYNA ARAUJO VARJAD
FELIPE SANTANA OLIVEIRA
JOSE HUMBERTO SOUSA
MARIA OZINEIDE DE SIGUEIRA
ROSEMEIRE OLIVEIRA DE 2A
WANG JESUS DOS SANTOS

Brasilia: 20/09/2022

Suplente de Diretoria

Membro do Conselho Fiscal
Membro do Conselho Fiscal
Membro do Conselho Fiscal
Membro do Conselho Fiscal
Membro do Conselho Fiscal
Membra do Conselho Fiscal

Certiddo gerada eletronicamente em 20102022 as 08:30:36,

E?ﬁ-FE_! Subsecretaria de Relagoes do Trabalho.

= = A vyerificacao da autenticdade dests certidao poderd ser feita por meio do codigo
[=] SKMOYXD2084W, no enderago <htips:icersin.mie.gov.br>
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ATA DE POSSE DA DIRETORIA DO SINDICATQO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
COMERCIAIS E DE SERVICOS DE PAULO AFONSO E REGIAO, CNPJ 02.048.026/0001-35,
REALIZADA NO DIA 21 (VINTE E UM) DE JUNHO DE 2021.

As 20 {vinte) horas, do diz 21 (vinte e um) de junho de 2021 (dois mil & vinte um), na sede do
Sindicato, situada a Rua Marechal Rondon, numero 650 (seiscentos e sessenta), Centro, na
ridade de Paulo Atonso, Estado da Bahia, realizou-se a solenidade de posse da Diretoria do
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Comerciais e de Servicos de Paulo Afonso 2
Regido, cuja eleicdo foi realizada nos dias 25, 26 e 27 de maio do ano corrente, du acordo com
a publicacio do Fdital de Convocagio, no Jornal A TARDE, ocorrido no dia 23 de abril de 2021,
para atender o prazo estabelecido pele artigo 392 (trigesimo nono) do Estatuto. A eleigho
obedeceu ao que determina o artigo 629 (sexageésimo segunde) do Estatuto do Sindicato,
participando da votagdo a maioria simples dos associades constantes das fistas de votantes, ©
numerc de sacios aptos a votarera de V77 {setecentos e setenta e sete), porém, votaram 501
(quinhentos e um) sindicalizados, correspondendo a G4,48% (sessenta e quatro, virgula
guarenta e oite por cento) do total apto a votar. O pleito foi realizado com a instalagdo de 3
[1rés) urnas, todas itinerantes, ass'm apuradas: Urna 1 - (Supermercados de Paulo Afonso) -
Do total dos 442 socios aptos, votaram 256 associados, Chapa 1 - 246 votos, 2 vatos brancos e
2 nulos; Urna 2 (setor lojista de Paulo Afonso) - Do total dos 224 socios aptos, votaram 167
associados, Chapa 1 - 158 vatos, 3 votos brancos e 6 nules; Urna 3 [Ribeira da Pombal, Clcero
Dantas e Euclides da Cunhal - Do total dos 111 sdcios aptos, votaram 78 associados, Chapa |
78 votos, 0 voto branco e O nule, Concluida a contagem total dos votos, 8 Chapa 1, unica
inscrita, denominada "UNIDADE MA LUTA", obteve 482 votos, sendo registrados 5 watos
brancos @ 14 nulos, com a Comissaa Eleitoral proclamando eleita a Chapa 1. 0 ato de posse
foi presidido pela companheira Marja Janeide Ferraz de 5a, designada pela nova diretoria do
gsindicato. Ao iniclar a solenidade, a companheira Maria Janeide Ferraz de 5a convidou o
companheiro Adauto Alves para secretariar o processg de posse, Coube ao companheiro
Adaute Alves, fazer um balango do mandato encerrado, destacando as dificuldades
enfrentadas, passando pela turbuléncia da reforma trabalhista de 2017, gue enfragueceu o
mosimento sindical como um tode, alem dos diversos atagues aos direitos dos trabathadeores
promovidos pelo governc Bolsonaro, situacdo agravada pela pandemia do coronavirus, que ja
causou a morte de guase meio mithdo de brasileiros at2 a presente data, Em seguida disse
acreditar gue sob a lideranga do novo presidente, Jurandir Roque Lima, a categoria
continuara com uma gestao sindical fincada no compromisso, na resisténcia, na suoeracdo @
na confianca. Em obediéncia acs protocolos sanitarios recomendados pela ciéncia para o
combate a pandemia, a solenidade toi realiztada virtualmente pela platatorma do Google
Meet, O presidente eleito, Jurandir Rogue Lima, agradeceu pela oportunidade de comandar 4
entidade com a clareza dos desafios a serem enfrantados, ao tempo em que conclamou aos
demais integrantes da diretoria a se empenharem para a continuidade de uma gestao a altura
dos anseios dos comerciarios de Paulo Afonso e regido. O novo presidente destacou tamber
a composicio da nova diretoria, que neste mandato contara com a maioria de mulheres,
enfatizando ainda, que a cidade de Eudlides da Cunha contribuiu com traés intograntes, sendo
dugs comearciarias e um comerciario. Par fim, o presidente apresentou o termo de EZJ'UEE'E-LE:I_EIS-1_TEN
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nova diretoria, conforme segue, para um mandato de 5 (cinco) anos - estabelecido pelo
artigo 719 [septuagesimo primeiro) co Estatuto Sindical — que se Inicia a partir desta data, e,
cujo terming sera no dia 21 {vinte e um) de junhe de 2026 (dois mil e vinte e seis), Mada mais
havendo a ser tratado, foi encerrada a solenidade, tendo eu, Adauto Alves, lavrado a presentg

ATA, gue depois de lida, vai assinada por todos os integrantes da diretoria, que ora temam
posse, Paulo Afanso, 21 de junho de 2021.

DIRETORIA EXECUTIVA:

1. Jurandir Rogue Lima - Presidente
CPF: 944,.7456.565-04 [/ RG: 08.121924-51 S5P/BA [/ PIS: 126.50764.76-9, residente ¢

domiciliade a Rua Tiradentes, 216 - Centro, CEP 48602-180, Paulo Afonso/BA, brasileiro,
casado, comerciario.

2. Maria lJaneide Ferraz de 53 - Secretaria Geral
CPF: 755 235 6B5-00 /[ RG: 0BE76261-53 SSP/RA / PIS: 125.85891.08-0, residente e

domiciliada & Av. Moxoto, 500 - Quadra 5, Casa 19, CEP 48604-500, Paulo Afonso/BA,
orasileira, divorciada, comerciaria,

3. Adauto Alves - Diretor Administrativo e Financeiro
CPF: 448 .588.335-34 / RG: 24154336 06 / PIS: 123 56773.81-0. residente e domiciliade a RBua
Galinas, 254 - Bairre Qliveira Brito, CEP 48.604-534, Paule Afonso/BA, brasileiro, separado,
comerciario,

4. Jair Marques de Souza - Diretor de Assuntos Juridicos, Sindical, Trabalhista e
Previdenciario
CPF: 563.951.325-04 / RG: 6671726 SSP/BA / PIS; 124,75162.02-5, residente e domiciliado a
Rua do Futuro, 30 - 5al Torrado, CEP 48605-844, Paule AfonsofBA, brasileiro, casada,
caomercario.

5. lodo Batista Correia da Silva - Diretor Regional
CPF: 937.540.605-97 /[ RG: 08783757 36 S5SP/BA [/ PIS: 125.97816.76-3, residente e
domiciliade 3 Rua Deputado Antdnie Brito, 1191, Centro, CEP 48400-000 - Ribeira do
Pombal/BA, brasileire, casado, comerciario.

6. Cristlane Cristina da Silva - Diretora de Imprensa ¢ Comunicagan
CPF012.704,495-75 / AG: 12563698 96 SSP/BA / PI1S: 127.45553,05-6, residente e domiciliada
3 Rua da Grecia, 26 - Ceniro, CEP 48602-150, Paulo Afonso/BA, brasilerra, solterra,
comerciaria.

7. Alef da Silva Xavier - Diretor de Esporte, Lazer ¢ Cultura
CPF: 067.361.325-92 / RG: 1453471685 SSP/BA / PIS: 203.50555.52-9, residente e domiciliade
3 Rua 5antos Dumont, 461, Centro, CEP 48602-500 - Paulo Afonso/BA, brasileiro, soleiro,
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1. Adriana Maria Lima de Scuza

CPF: 975.749.375-91 / RG: 0B.719.866-55 55P/BA [/ PI5: 129.11226.45-5, residente @
domicillada a Rua Monsenhor Magalhies, 750, Centro, CEP 48602-125, Paulo Afonso/BA,
brasileira, solteira, comerciaria.

Z Raita Silveira de Souza
CPF; 040.432.675-76 / RG: 1A.262.644-49 SSP/BA / PIS: 165.38727.36-1, residente e
domiciliada & Bua Monsenhor Magalhdes, 750, Cenlro, CEP 48602-125, Paule Afonsa/Ba,
brasileira, solteira, comerciaria.

3, Mataline dos Reis

CPF: 050.643.20%-07 / RG: 13.763.201-00 SSP/BA [/ PIS: 13050473052-01, residente e
domiciliada no Povoado de Ruildndia, CEP 48601-375, Euclides da Cunha/BA, brasileira,
so'teira, comerciaria,

4. Maria das Neves Alves

CPF: 627 6846085-00 / RG: 06.489.002-31 S5SR/BA / PIS: 170.64091.93-1, residente e
domiciliada a8 Rua General Dutra, 48, Centro, CEP 48601-375, Paulo Afonso/BA, brasileirs,
casada, comerciaria.

5. Maria Santana Pereira

CPF: 061.408.475-08 / RG: 20.159.854-03 SSP/BA [/ PIS: 163.736534.05-01, residente e
domiciliada no Povoado Queimada do Raso, CEP 48500-000, Fuclides da Cunha/BA, brasileira,
solteira, comercidria,

B. Laise Nalara Bezerra

CPF: 044.149.025-50 / RG; 1419651005 S5P/BA /PIS: 135.77429.27-4, residente e domiciliada
3 Rua MNossa Senhora do Perpétun Socorre 132-A, lardim Bahia, CEP 48604-180, Faulz
Afonso/BA, brasileira, soteira, comerciaria.

7. Naecio da Silva Santos

CPF: 031.227.525-06 / RG: 1296968383 S5P/BA / PIS; 165.57433.56-4, residente e domiciliado
5 Tv 1 Joaguim Camerine de Moura, 80, Bela Vista, CEP 48500-000 - Euclides da Cunha/BA,
brasileire, solteiro, comercidrio,

CONSELHO FISCAL - EFETIVOS

1. Maria Ozineide de Siqueira Galindo

CPF: 489 105.545-68 / RG: 1121549 SSP/AL / PIS; 121.18113.92-5, residente e domiciliada a
Rua Pedro Mendes, 136 - Centro, CEP 48601-1%0, Paulo Afonso/BA, brasileira, casads,
comerclaria,

2. Andreyna Aradjo Varjdo

CPF: 998.706.065-04 / RG: D6.278.503-B0 SSP/BA [/ Pl 126.50579.07-4, residents e
domiciliada a Avenida losé Hemeterio de Carvalho, 1138 - Centro, CEP 4B601-320, Pauio
Afonso/BA, brasileira, casada, comerciaria.
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3. Rosemeire Oliveira de 53 | ZLASE LUCENATE ARALLG CFICIALY SRS
CPF: 632.554 385-00/ RG: 06876491 02 SSP/BA / PIS: 200.56923.86-9, residente e domiciliada
3 Rua Sdo Francisco, 926 - Centro, CEP 48601 270, Paule Afonso/BA, brasilers, divorciada,

COMErCRIrig.
CONSELHO FISCAL - SUPLEMNTES

1. Joseé Humberto Sousa

CPF: 747 728.484-87 [ RG: 3844809 55P/PE [/ Pi5: 124 .45970.02-6, residente e domiciliade 2
Rua Delmiro Gouvela, 994, BTN I, CEP 4B8609-238 - Paulo Afonso/BA, brasileiro, casado,
comerciario,

2. Wang Jesus dos Santos
CPF; 035.262.505-88 / RG: 13.463.172-24 55P/BA [/ PI5: 0165656751913, residente e
damiciliado 3 Rua Presidente Kennedy, 36, Centro, CEP 48400-000 - Ribeira do Pombal/BA,
brasileiro, casade, comerciario,

3 Felipe Santana Oliveira
CPF: D61.015.965-83 / RG: 14964401 96 SSP/BA / PIS: 160.22545.13-8, residenmie e
domicitiado a Rua Evéncia Brito, 367, Centro, CEP 48400-000 - Ribeira do Pombal/BA,
brasileiro, casado, comerciario,

DELEGADOS FEDERATIVOS - TITULARES, |4 qualificados,

1. Jurandir Roque Lima
2. Maria Janeide Ferraz de 5a

DELEGADOS FEDERATIVOS - SUPLENTES, ja qualificados,
1. Adauto Alves

7. Cristiane Cristina da Silva
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Jurandir Rogue Lima
presidente do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Comerciais e de Servi¢os de
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CAPITULO | - DENOMINAGAQ E BASE TERRITORIAL

Art, 17 - O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS E DE
SERVICOS DE PAULO AFONSO E REGIAO, fundado em 10 de dezembro de 1995, com Base
Territortal, nos Municipios de: Abare, Antas, Chorrocho, Cicero Dantas, Euchides da Cunha,
Claria, Jeremoabeo, Macurure, Paulo Afonso, Parlpiranga, Ribeira do Pombal, Rodelas, Santa
Brigida e Tucano, & uma sociedade civil sem fins lucrativos, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial,

CAPITULO |l - SEDE E FOROQ

Art. 2° - O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS E DE
SERVICOS DE PAULO AFONSO E REGIAQ, tem sede e foro na cidade e comarca de PALULD
AFONSO0. Estado da Bahia, Rua Marechal Rondan, 700, Centro, CEP 48602-310,

CAPITULO Il - DURAGAO, REPRESENTATIVIDADE E FINALIDADES

Art. 3% - O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS E DE
SERVICOS DE PAULO AFONSO E REGIAQ, & uma entidade sindical de DURACAD
indeterminada. Representa a calegora dos empregados no comercio e de servigos,
jurisdicionades em sua base territorial. na foerma da fei federal 12 790/2013, compreendendn os
trabalhadores enquadrados no 1° 2% e 3% grupos do plano ga CNTC, no guadro a gue se refere o
artign 577 da CONSOLIDACAQ DAS LEIS TRABALHISTAS., Sendo suas finalidades a
coordenacaéo. orientaclo, defesa e legal representagdo da categoria profissional junto as
autoridades legislativas, executivas, |udiciarias bem como junto as pessoas juridicas de dirsito
nuiblico e privado, tendo comp principio basico a liberdade e autonomia, preservando a unicidade
sindical & a solidariedads profissional.

PARAGRAFO 1° - A representacSo da categoria profissional dos empregados do comérco & de
senvicos, abrange as seguintes areas;

Generas Almentlcios {armazens, atacades de secos e molhados, supermercados, mercadinhos,
mercearias, delicatessens, ragfes para animais e distr buidora de bebidas), moveis, estofacos, tecidos.
canfecodes pronta.entreqa, decoracdes, |oias, tapetes, bringuedos. eletrodomesticos, discos, cine.
fora, vidros, melduras, guadros, cristals, porcelanas, aniges de armarinhos, sapatos, couras, matarlals
esportives, cirurgicos, eietricaos, hidrautcos & de construgao (blocos, ljoles, argias 2 britas, ferragans,
cimanto e congéneres), madeiras e poras perfumarias, dticas, drogas e medicamentos, livrarias.
papelarias, artigos & equipamerios para escritdrnos, produtos  graficos, produtos artesanais,
automoveis, autopecas, utilitérios, tratores maquinas g equipamentos agroindustnais, pneus, sucatas,
derivados de pefroles, locacgio de videos, ftas, e cds, e funcionarics em representagbes comercials,
escritbnos de contabilidade & advocacia, empresas de gasagem, estacionamentc e de lmpeza £
consarvagdo de velculos, estabelecimentos de servicos funerais. auto & meto ascoas (inclusie
Instrutorss), promatores de produlos em supermercados e similares. cooperativas de consumao,
asscoiacdes diversas, consultcnas, censultonos odaoriclogicos e medicos, clinicas (excelo medicos e
similares), laboratérios e similares, locadoras de mdo-de-obra, de velculos, bares, restauranies,
eslabelecimentos de hospecagem, nstituios de balera e cabeleirsiros, clubes de lazer e diversao,
insliluicdes beneficentes, reliciosas e flantropicas. servigos de asselo & conservagio (exceto gari),
lavanderias & similares. agougues, frigorificos, agéncias de turismo, empresas de informatica,
administradoras de imaveis, lava-jates, |loterias associacbes frigorificas, bingos, oficinas elétricas,
mesanicas e de lanternagem, coma tambem os empregados em empresas coligadas, periencentes ou
cantroladas por grupos econdémicos do comércio, cuje desempenno profissional contribua de forma
direta ou Indireta para consecucdo e desenvolvimento comeroial da Empresa principal, Esta entigade
Integra o Sistema Confederativo de representagao sindical dos trabalhadores no Comercio e Senvicos,
na forma do Artige 8% da Constituicds Federal & Artigo 577 da CLT.

PARAGRAFO 2° - O desmembramento di base sindical do SINDICATO DOS EMPREGADOS
EM ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS E DE SERVICOS DE PAULO AFONSO E REGIAQ,
somente podera ocorrer por intermadio de adtorizagda de membros intearantes da categoris
comerciaria, aprovada em Assembieia Geral Extraordinaria especificamenie convocada e com o
QUORUM minimo de 273 {dois tergos) dos associados presentes.




| | CAPITULO IV - REPRESENTAGAO

Art. 47 - Ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, o SINDICATO DOS EMPREGADOS
EM ESTAEBELECIMENTOS COMERCIAIS E DE SERVICOS DE PAULO AFONSO E REGIAQ,
sera representado pelo Presidente do Sindicate, o qual podera delegar poderes

PARAGRAFO UNICO - Os atos que importem e movimentacdo de numerdrio deverdo ser

praticados pelo Presidente e Tesaursira, conjuntaments, ndo podendo estes. nessss casos,
delegarem poderes,

CAF’]TULD‘U’ RESFDMSAELIDADE

Art, 5% - O Fresidente do Sindicato, bem come fodos os demais GDT’I‘IDDHEHTLS da Diretoria, do
Conselho Fiscal e da Delegacao Fzderative, nan sero responsaveis pelas obrigacies que
cantrairem em noma da cntidade sindical. em virtude de ato regular de gestao, respondendo,
porem, civil e penalmente, por violagao da lai, deste estatuto ou das normas infra estatutarias,

- - _CAPITULO VI - SIMBOLO E CORES

Art. 6° - Hs cores da EI'IttdElﬂ'E‘ sindical s80 preta, vermelha, azul, amarela, verde e cinza, as
quais compordo a bandeira, o escudc & demals simbolos, devendo o escudo figurar em todas as
caisas oficiais da mesma.

CAPITULO VIl - PRERROGATIVAS
Art. 7° - Para a realizacao das finalidades mencionadas no artige 3%, incumbe ao Sindicato:

| - Defender os direitos e interesses, coletivos ou individuais dos integrantes da categaria
profissional representada, inclusive como substituto processual;

[l - Participar cbngatoriamente nas negociagdes coletivas de trabalho;

I - Decidir em Assembleia Geral da categoria profissional oud dos empregados interessados,
sobre a oportunidade e conveniéncia de exercer o direito de greve e sobre os interesses gque
devam por meio desle direifo ser defendidas:

1Y - Eleger ou designar os representanties da categora, inciusive para composicao dos colegiados
dos orgdos publicos:

W - Impetrar mandado de sequranga coletivo e ajuizar agdes, coletivas ou individuais, em nome de
integrantes da categoria profissional representada;

W1 - Celebrar Convengdes e Acordos Coletvos de Trabalho, bem como suscitar dissidos
coletivos:

V1l - Interceder junto as autoridades competentes ne sentido do rapido andamento e solugio de
todos os problemas que digam respeito a categoria profizsional representada;

VI - Prestar assisténcia juridica, médico-odantaldgica, manter agéncia de colocaca, coldnia de
férias e centro de recreagdo e de lazer, bem come cursos de formagdo, reciclagem e de
atualizacdo profissional e sindical;

1X - Comemorar as datas civicas nacionais e especialmente as especificas dos empregados no
COMETCIO & Servigos,

* - Qrientar os trabalhadores das empresas com mais da 100 (cem) empregados na eleigao do
sey represantante direto jJunte ao empregadoer;

X! - Instalar subsedes na Base Territorial:
Xl - Aprovar em Assembleia Geral as conliibuigdes devidas ao Sindicato por toda categoria,

%I - Desenvolver todas as demais ativdades que ssjam do interesse da categeria profissional
reprasentada.

CAPITULO VIl - DO QUADRQ ASSOCIATIVO - DIREITOS E DEVERES DOS AEEDCIADDS

Art. 8° - Podem associar-se ao Sindicato os trabalhadores e os aposentados da categoria
profissional representada, ressalvada as vedagfes pravistas ne presente Estatuto,

W
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PARAGRAFQ PRIMEIRO - O pedido de admisséo a0 quadre sacial serd dirigido & Diretoria da
entdade através do formulario proprio que consignara as informagfes que comprovem a condigéo
de comerciario do empregado, © nome do empregador & o local da apresentacio de servige;

PARAGRAFO SEGUNDO - O formulario referido no paragrafo anterior conterd declaracfies de
adesédo e subordinagdo as normas estatutarnias, assim come de autorizacdo individual, prévia e
expressa para o descontc em Folha de Pagamente do quanto devido ao Sindicato a titulo de
Contribuican Associativa,

PARAGRAFO TERCEIRD - O indeferimenta do pedido podera ocorrer, somente se o empregado
ndo preencher os requisitos de comerciario, conforme estabelecido pelo artigo 3° do presente
Estatuto.

Art. 9° - 530 direitos dos assaciados:

a) - Farticipar das Assembleias Gerais, votar 2 ser voeiado para os cargos eletivos da entidade,
hem como, das represantagdes da categoria profissional;

b) - Peticipnar e representar a diretoria, gquando entender viclado seu direito & no case de
inobservdncia das normas estatutarias por parte dos responsaveis pela administracio sindical,
bem como, recorrer das decisies para o orgao hierargquico imediatamente superior;

c) - Usufruir dos servigos socials ¢a entidage

d) - Isentar-se do pagamento da mensalidade sindical durante ¢ prazo de prestacio do senvico
militar obrigatorio.

Art.10° - Perde a condigao de associado aguele gue deixar de exercer atividade compreendida na
categoria prefissional dos trabalhadores no comercio dentre da base territorial do sindicato.

Art. 11° - Sao deveres dos asseciados:

a) - REespeitar este Estatuto e acalar as decistes emanadas da Diretoria e das Assembleias
Garais,

b} - Comparecer as Assembleias Gerais & as reunides para que for convecado e presiigiar o
=ingicato por todos os meios a0 seu glcance, propugnando pelo espirito associative enire os
empregados No COMErcio & senvigos,

¢) - Desempenhar 0 cargo ou funglo para o gual foi eleito ou indicado & em gue tenha sido
investido e atender acs pedidos de informactes feitos pela Dirstoria sobre assuntos de interesse
do sindicale,

d) - Pagar 8 mensalidade sindical até o 5° (quinto} dia do mas subsequente ao vencido, em valor
equivalente a 2% (dois por cento) do Salario Minimo Macional.

- CAPITULO IX - DAS PENALIDADES AQS ASSOCIADOS

Art. 12° - 05 associados sao passivos das penalidades de adverténcia, suspensio e eliminazao
do guadrg social,

PARAGRAFO PRIMEIRO - A aplicago das penalidades & da competéncia da Direforia;

PARAGRAFO SEGUNDOQ - A aplicacic da penalidade deversd ser procedida da autiéncia do
associado, mediante prévia notificacio para gue possa no prazo de 10 (dez) dias, apresentar sua
defesa, sob pena de nulldade;

PARAGRAFQ TERCEIRO - Dz aplicagdo da penalidade o assoociado sera notificado por escrito,
podendo no prazo de 10 (dez) dias, interpor recurse a Assembleia Geral, ficando a Diretoria
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PARAGRAFO QUARTO - MNao atendida a notificagio no prazo de 10 {dez) dias de sua expadicio
por A. R., a Diretoria a promoverd por edital, publicado em jornal de circulagdo na Base Sindical
da Sindicata, onde concedera um novo prazo de 30 (trinla) dias, sob pena de revelia,

Art. 132 - A adverténcia & a penalidade a que se submetara o associado porinfragdes nac sujeitas
a suspensao ou eliminagao.

Art. 14° . E passivel de suspensdc de seus direitos sindicais por prazo ndo superior & 80
(noventa) dias, o associado que!

a) - Infringir dever previsto no presents Estatuto,

b) - Ofender ou faltar com o respello, oentro @O recinto da sede sindical e das demais
dependéncias do Sindicato, aos membros dos ¢rgios diretivos, associados ou gualquer terceiros,

c) - Deixar de pagar @ mensalidade sindical por mais de 03 (trés) meses consecutivas, sem
motivo justificado;

Art. 15° - E passivel de eliminagée do quadro social o associado que!
G 1 i

a) - For condenado por mais de 2 {dais) anos a pena de reclusdo com transito em julgado de
senlenca;

b) - For reincidente em falta punida em suspensao,

¢) - Praticar ate stentatoric & moral ou tiver méa canduta na sede e demals dependéncias do
Sindicats, devidamente comprovada

Art. 16° - O associado gue for desligadoe, podera ser readmitido, a critério da Diretoria, desde gue
pague as mensalidades em afrasc, quando estiver trabalhande no Comercia, para usufrulr dos
hensficios proporcionados pela entidade, inclusive para inscrigdo eleitoral.

' CAPITULD X - DAS ASSEMBLEIAS

I _ : : :
Art. 17° - As Assembleias do Sindicato s8o scberanas nas resolugbes gue ndo cantranarm o
Constituicdo, as Leis & este Estatuto, podendo ser ordinarias, extraordinarias 8 sleiforais.

PARAGRAEO UNICO - MNas Assemhleias serfo exclusivamente tralados os assuntes dos
respectivos Editais de Convocagas,

Art. 18 - Realizar-se-ao as Assembleias ordinarias, anualmente no periodo compreendido entre o
Giime més do primeiro semestre e o CGitimo do segundo, para tomada de Contas da Chretoria,
discussio e aprovacgio da Proposta Orcamentaria, Relatdries das ocorréncias adrministrativas e
apresentacdo dos atos da Diretoria.

Art. 199 . Realizar-se-80 as Assemblewas Extraordinarias para deliberarem exclusivamente sobre
25 matérias constantes do Edital, e sob iruciativa:

a) - Do presidente do Sindicato;
b} - Da maioria dos membros da Diretoria,
c) - De 2/3 {dois tergos) dos associados guites com a Tesouraria do Sindicato.

Art. 20° - As Assembleias Eleitorais ter3e lugar por convocagdo obrigatoria do presidents em
exarcicin sob pena de perda do mandato, para:

a) - Eleicie dos membros da Diretoria, Conselho Fiscal e dos Delegados do Ceonselho de
Representantes da Federacaon

b) - Eleicdo de candidatos ou de listas de candidatos a cargos de representacao profissional
pelrante a Justica do Trabalhe e colegiades dos oigios publicos.
.
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Art. 21% . A Assembleia Geral, de tada categoria, que for convocada para aprovar propostas de
Convencac ou Dissidio Coletivo de Trabalho, fixara a Contribuigao Assistencial, ou outrs
Contribuicdo que venha |he substituir por forca de Lei, extensiva a toda categoria, em
conformidade com o Artigo 513, alinea “e", da CLT, para manutengao da assisténcia social oo
Sindicato, onde sera rateada da seguinte forma

PARAGRAFO UNICO - O Sindicato, ao comunicar as empresas a decisao da Assembleia Geral,
autorizando o desconto em Folha de Pagamento, posteriormente, encaminhara o boleto bancario
4s mesmas, ou o disponibilizara, de forma onling, para efetivagédo do pagamento,

Art. 22° - A eonvocacdo das Assembleias serd feita pelo Presidente do Sindicato, atraves de
Edital, publicado pelo menos uma vez, ate 03 (trés) dias antes ca data de sua realizagao, em
Jornal ou Site de circulacio na Base Teritorial do Sindicato, ou no Diario Cficial, sem prejulzo da
sua afixacdo na sede ou sub-sede da Entidade Sindical, alem da pubiicagéo na pagding do
Sindicato na Internet, com antecedéncia minima de C3 (trés) dias.

Art. 23° - FPara participar da Assembleia Geral o trabalhador provara sua identidade, bem como,
sua condigdo de associado, em dia com suas obrigagles givdicais, com excecdo, quando a
convocacdo da mesma for extensiva a loda categoria. Sera cbrigatoria a assinatura de lista de
presanca,

Art. 24° - As Assembleias Gerais inslalar-se-30 e funcionario, em primeira convocacao com a
presenca da metade mais um dos associados ou integrantes da categoria, e em segunda & ultima
convocagio, com qualguer numerg de associados ou membros da categoria presentes. O
intervalo entre a primeira e segunda convocacio serd de 30 (trinta) minutos

Art. 25° - As delibaraches das Assembleias previstas nas alineas’ a" e b’ do At 14%, serdo
v&lidas quando tomadas pela maigria de votos dos associados presentes, constantes da lista dos
votantes em condigbes de votar.

CAPITULO XI - DISCUSSAQ E VOTACAO |
Art. 268 - As Assembleias Ordinarias e Extragrdinarias serfo presididas pelo Presidente co
Sindicato ou pelo seu substituto estatutario, com excegao, a de prestacdo de cantas da diretoria e
a de eleiciic dos membros da diretcria, do Conselno Fiscal e dos Delegados Federativas,

PARAGRAFO PRIMEIRO - As Assembleias de prestagao de contas serao presididas pot um
integrante titular do Conselhe Fiscal de Entidade,

PARAGRAD SEGUNDO - As Assembleias para eleigdo dos membros da diretoria, do Conselho
Fiscal & dos Delegados Federalivos, sergo conduzidas e presididas por uma Comissao Eleitoral,
composta por 03 (frés) membros, indicados pela Diretona da Entidade Sindical,

Arl. 27° - Instalada a Assembleia, o Presigente compora @ mesa dos lrabathos com seus
Diretores e solicitard ao Secretério (a), a leitura do Edital de Convocagao,

Art, 28° - O assaciado poderd fazer uso da palavra sobre cada assunto em pauta, uma unica vez
durante o tempo maximo de até 02 (trés) minufos, gue. no entanto podera ser prorrogado por
decisdo da mesa.

Art. 29° - Encerrada a discuss3o da maténia o Presidente a colocard em votagao,

Art. 30° - Sio os seguintes os processos de vatagdo:

a) - Por aclamagéo,

b) - Simbalicos;

¢) - Por escrutinio secratao.

Art. 31° - A vataclo por aclamagie & manifestada medianta palmas dos gue forem favoraveis a
proposta submetida ao plenario,
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Art. 32° - A votagao simbdlica @ manifestada simplesments por sinais ou gestos

Art. 337 - Na votagao por escrutinio secreto, o associado serd chamado pela ordem de assinatura
ne livio ou folna de presenca a Assemblsia, ¢ devera assinar no livro ou folha de votacdo ao
dirigir-se a cabine Indevassavel,

PARAGRAFQ UNICO - Na hipotese de nao atender ao chamado, em conformidade com a lista de
presenca far-se-4 mais uma chamada antes de encerrada a votagio.

Art. 34° - As deliberages das Assembleias serfo tomadas obrigatoriamente por escrutinio
secreto, nas seguintes hipoteses:

a) - Eleicdo dos membros da Diretoria. do Conselho Fiscal e dos Delegados Federativos do
Sindicatlo;

PARAGRAFO PRIMEIRO - A votagio secreta procedera perante a mesa coletora de votos,
integrada por um presidente e um sacretério, designados pelo Prasidente da Entidade,

PARAGRAFO SEGUNDO - Instalar-se-3o fantas mesas quantas forem necessarias & rapida
coleta de votos.

PARAGRAFO TERCEIRO - Ao presidznte da Assembleia compete indicar os escrutinadares,

Art. 35% - Nas volagbes por aclamagdo & assegurada ao associado o direito de inserir em ata 3
declaracao de sed voto, © mesmo ocorrendo suande da votacdo simbdlica

Art. 3687 - Na votagdo por escrutinio secreto, antes da coleta de votos, competa ao Presidente da
mesa abrir a urna, exibi-la aos presentes, antes de facha-la e iniciar 3 efetiva votacan.

Art. 37° - Lavrar-se-a a ata dos trabalhos da Assembleia gue, assinada pelo Presidente e
Secretano, sera aprovada ao término da sessio.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constatada 2 \gualdade de nimeros de votos sobre cartas com a lista
de votantes, sera processada a apuragdo com contagem das vatos & a proclamacao do resultads.

PARAGRAFO SEGUNDO - Poderio os candidatos ou as chapas concorrentes indicar um fiscal
para representa-ios junto a mesa apuradora,

| CAPITULO Xit - DAS ELEIGOES

Art. 38° - As eleighes para rencvagae da Diretoria, do Conselho Fiscal e Delegados para o
Ceonselho de Hepresentantes da Federagéo dos Empregados ser3o realizadas dentro do periodo
maxima de 150 (cento e cinguenta) dias & no mineme 30 {trinta) dias que anteceder o lérming dos
mandatos vigentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para 0s casos de ocorréncia de vacancia nos cargos na Diretaria
Executiva, no Canselho Fiscal ou no rol dos Delegados Federativos, o Presidente da Entidade,
canvocara o substitute dentre os suplentes

PARAGRAFO SEGUNDQ - Na acarréncia da hipatese prevista no paragrafo anterior deste arine, o
Fresidente do Sindicato convocara Assembleia Extracrdinaria que elegerd o{g) noveds) suplentes)
para compietar a Diretora Plena.

PARAGRAFO TERCEIRO - Dessa convocacio, serd lavrada Ata da reunifo gue escolheu o (s)
novo (s) membre (s) para o preenchimento da (s) vaga (3), assim como tambem da posse, com o
devido registro em cartorio.

Art, 39% - As gieicdes serfo convecadas pelo Presidents do sindicato, por edital, com
aniecedéncia maxima de 180 (cenlo e cinquenta) dias e minima de 30 (trinta) dias. em relacas a
data inicial das eleigbes.

qF‘.ﬂ.HﬁGHﬁ.FD FRIMEIRO - No Edital de Convocacio constara,




I} — Datas, horarios e locais de vatagio, DASE |
Il) — Frazo para o registro de chapas e horario de funcionamento da Secretaria;
II'y = Prazo para impugnacio de candidaturas:

IV) = Datas, horarios e locais da segunda e terceira votagéio, caso ndo seja atingide o “quorum” na
primeira e na segunda, bem comao a data da nova eleigle, em caso de empate entre as chapss
mais voladas,

PARAGRAFO SEGUNDO - O avisa resumide do Edital de Convocagio devera ser publicado em
jornal ou no Diario Oficial de Estado, e afixade na sede ou subsede do Sindicato, dele constantes:

[} = O nome da enfidade;
) — O prazo para registro de chapas, que serd efetuads dantro do horario normal da Secretaria,
|1} — Data, horario e local da votagae;

Art. 40° - O prazo para registro de chapas & de 10 {dez) dias a contar da data da publicacioc do
aviso = resumido do Edital de Convocagae, inciuindo-se o dia da publicacan.

PARAGRAFO UNICO - Os requerimentas de Inscrgac de chapas deverdo ser instruidos com a
seguinte documentagao;

a) - Qualificagdo dos candidatos, com suas respectivas assinaturas, namero da CTPS e da
carteira de identidade ou da carteira de estrangeiro;

b} - Comprovante de enderago atual;
¢) - Comprovagao de vinculacdo empregaticia na Base Terrtoral do Sindicato

Art. 41° - D registro da chapa far-se-a exclusivamenta na secretania do sindicato gue fornecera
recibo da documentacao apresentada e dispanibilizara ae candidato, indwvidualmente, no prazo de
24 (vinte & quatro) horas, comprovante e sua candidatura & comunicara, par escrito, em 24 (vinte
£ quatro) horas. a empresa empregadora, o dia e hora do registro de sus candidatura,

PARAGRAFQ PRIMEIRO - Verificando-se irregularidades na decumentacio apreseniada, o
Presidente notificara, par eserito, declinanda os motivos cantra recibo. ao interessado para que
cromova a regularizacac, no prazo de 48 (quarenta e olte) horas, sob pena de recusa do redistro;

PARAGRAFO SEGUNDO - Serd recusadn o regisiro de chapa que ndo apresentar candidatas
para todos os cargos a preencher, devendo o encabecador da chapa ser indicade como
presidente, bem como ¢ mesmo nimero de suplentes.

PARAGRAFO TERCEIRO - Ser3 cancsiado o registro de chapa na ocorréncia de rendncia de
candidato, tornando-0s insuficientas para preencher lodos os cargos.

____CAPITULO XIIl - DO ENCERRAMENTO DO REGISTRO E DA CEDULA UNICA |
Art. 42° - Encerrado o prazo para o registro o Presidente providenciara:

a) - A imediata lavralura da sua ata, que sera assinada pelo Presidente. pelos Diretores presentes
¢ pelo menos um candidato de cada chapa, se presente, mencionando-se as chapas registradas,
fa acordo com sua numeracao cardinal crescente:

b} - Em 10 (gez) dias, a composicio digitada da cécula Unica, na qual deverio figurar, em crdem
numenca, lodas as chapas registradas, com os nomes dos candidatos efetivos e suplentes

¢} - Dentro de 15 (quinze) dias & divulgagdo da cédula (nica, contendo todas as chapas
regisiradas, atraves do mesmo meio de divulgacdo do avise resumido do Edital de Convocagio e,
abrindo ¢ prazo de 03 (lrés) dias para impugnagio de candidatos.

PARAGRAFO PRIMEIROQ - A4 impugnagao s¢ podera ser formulada por candidato, mediante
reprasentacio escrita dirigida ao Presidente e entregue a Secretaria do Sindicato, contra recibo.

]
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PARAGRAFO SEGUNDO - Cientificads da impugnagio em 48 ['qua-ren'ta e aito) hc:rejs,'rned'i'ﬁr.{te
notificacdo, o candidato tera 03 (trés) dias para cferecer defesa, que deverd ser entregue na
secretaria do Sindicato com contra recibo

PARAGRAFQO TERCEIRO - Instruido o processo de impugnagdo em 48 {guarenta e oito) horas,
com ou sem defesa, o Presidente fara seu encaminhamento & Diretoria para apreciacao, a gual
decichra 48 (quarenta e oito} horas, notficando imediatamenta o interessade

PARAGRAFO QUARTO - A cédula Gnica, contendo as chapas registradas, devera ser
confecclonada em papel branco, opaca, com tinta preta e lipos uniformes.

PARAGRAFO QUINTO - A cédula unica devera ser confeccionada de maneira (ue, ac ser
dobrada, resguarde o sigilo do voto, dispensando ¢ emprego de cola para fecha-la,

PARAGRAFOQ SEXTO - As chapas contero os nomes dos candidatos efetivos e suplentas, com

a especificacac dos cargos a gue concorrerem os efetivos, e dos orgSos administratives a que
concorrem e g representacao do Conselho Federativo,

PARAGRAFO SETIMO - Ag lado de cada chapa havera um retdngulo em brance onde o eleitor
assinalara o de sua escolha.

Art. 43° - E eleitor o associado regularmente mscnilo ne Sindicato, que atender as seguintes
condichas;

a) - Estiver no gozo dos direitos conferides par este Estatuto

b) - Tiver 12 (doze) meses ininterrupios oy mais de inserigo no quadra social;

¢} - Estiver quite com a mensalidade até 90 (noventa) dias, antes do pleito.

Art. 44° - O direito do volto & assegurado =0 associado dispensado do pagamento de
mensalidade, que estiver desempregade na data do pleite, ou gue estiver afastado do trabalho
para prestacdo de servigo militar ou gozo de beneficio previdenciario, devendo em qualguer
hiptiese comprovar essas situagdes perante o Sindicate até 60 (sessenta) dias antes da
realizagao do pleito,

Art. 45" - Para 0 exercicio do direito oo volo, ndo se admite outorga de poderes, nem voio por
corraspondenca

| CAPITULO XIV - DAS INELEGIBILIDADES
Art. 46° - Sera inelegivel o Sindicalizadc

a) - Que naoe tiver aprovadas as suas contas, guando do desempenho de cargo diretivo sindical
2m anags anteriores as eleigies,

b) - Que tiver lesado o patrimdnio da entidade Sindical!
¢} - Que nao tiver mais de 01 (um)} ano continuo, de exercicio da profissdo ou se descontinuo, o
intervalo entre um e outro. ndo ultrapassar 60 (sessenta) dias, dentro da base territorial da

Sindicata:

d) - Ter side condenado por crime dolose, ou suspensa pela Diretoria, em decisdo transitada em
Jufgado, engquanto, parsistir a penalidade impaosta;

e) - Que tenha sido destituido de cargo diretivo sindical ou representagio profissional;

e e I

CAPITULO XV - DA GARANTIA DE VOTO SECRETO ]
Art. 47° - O zigilo do voto serd assegurado com:

a} - A cedula unica contendo todas as chapas registradas;




b) - A cabine indevassavel, onde o eleitor ficara isolado para o ato de untar;' |
¢) - Autenticidade da cédula unica rubricada pelos membros da mesa coletora;

d) - O emprego de uma que assegura a inviolabilidade do voto,

Art. 48° - O voto & obrigatdnio para os malores de 18 (dezoito) anos & facullativo para:
a) - (Os analfabetos,

b} - Os maiores de sessenta anos,

c) - Os majores de 16 (dezesseis) @ menores de 18 (dezaito) anos.

: _ CAPITULO XVI - DA CAMPANHA N
Art. 49° - E livre a propaganda eleitoral visando a divulgagdo da chapa, dos nomes de seus
integrantes e dos programas de frabalho.

PARAGRAFO UNICO - Até o limite de 100 (cem) metres do recinto onde se realizam as eleigges,
apuracgdo de votos, € proibida & propaganda eleiforal ostensiva, com uso de Alto-falantes,
megafones, cu aparelhos de percussao, inclusive de instrumentos musicais que possam prejudicar
ou impedir o andamento normal ao pleito e da apuragao

| | CAPITULO XVIl - DAS MESAS COLETORAS

I_AE 50° - As mesas coletoras serfio constituidas até 10 (dez) dias, antes das eleigBes. Aquelas
sorio compostas por. um Presidenle, 02 (dais) mesanos & um suplente, & funcionardo na sede oo
sndicato @ nes locais de tfrabalho de maior concentraggo de eleitores podendo abranger
sindicalizados de mais de uma empresa. permitindo-se mesas coletoras itinerantes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As mesas coletoras terdo seus componantes escolhides pelo
Presidente da Comissao Eleitoral do Sindicate em ata 20 (vinte) dias antas da inlcio do plaito.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os frabalhos de cada mesa coletora poderdo ser acomparhados por
fiscais indicados pelas chapas, na proporcia fe um para cada chapa por mesa coletora,

PARAGRAFO TERCEIRD - Mio poderfo ser nomeados membros das mesas coletoras os
integrantes de diregdo do sindicato, os candidatos & seus cénjuges ou parentes, mesmae por
afinidade, até o segundo grau.

PARAGRAFO QUARTO - Os mesarios substituirdo o presdente da mesa de modo gue haja
sempre guemrmn respanda, pessoalmente, pela ordem e regularidade da coleta de votos no recinto da
volacao.

PARAGRAFO QUINTO - Todas os membros da mesa coletora deverdo estar presentas no ato da
abertura e do encerramenio da votacao, salvo motivo de forgca maior.

PARAGRAFQO SEXTO - Nao comparacends o Presidente da mesa coletora até 30 (trinta) minutes
antes da hora do inicio da votacdo, o primeirc mesaric assumira a presidéncia e, na sua falta ou
impedimente, o segundo mesario e assim por diante ate a suplente.

PARAGRAFO SETIMO - O Presidgente do Sindicato podera nomear “Ad hoc" qualquer comerciaio
para servir de mesario na falta de numero para a composigao das mesas coletoras,

Art. 51° - Mo recinto da mesa coletora permanecerao apenas sgus companentes, os fiscais
designados e, durante a votagdo o eleitor,

Art. B82° - Nenhuma pessoa estranha 8 composicdo da mesa colefora podera intervir no seu

funcianaments durante a votagao,
™
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Art. §3° - Os trabalhos das mesas coletoras instaladas na sede do Sindicate terfo a duraghio
minima de & (s&is) haras, observando-se sempre a hora do inicio e encerramente, prevista ne Edilal
de Convocacao,

Y

Art. 54° - A validade da eleico estd condicicnada & participagdo na wvotagao, em primeira
convocacio, da maioria simples dos associados constantes da relagao de votantes,

PARAGRAFO UNICO - Mao sendo alcangade o quarum no memento do encerramento da votagaa,
esta tera prosseguimento nos dias subsequentes alé que ele seja atingido.

CAPITULO XVill - DA VOTAGAQO

Art. 557 - No local designado, artes da hara o inicio da votag3o, os mesarios verificardo se estéo
em ordem o matenal eleitoral e 8 urna, cabendo ao Presidente da Comissac Eletoral do Sindicata
gtender as solicitagdes dos mesmos para suprr evertuais deficiéncias.

PARAGRAFO PRIMEIRC - Na hora fixada e, estandoe fudo em ordem, o Fresidente da mess
coletora declarara iniciados os trabalhos.

PARAGRAFQO SEGUNDO - Quands a voiagdo se fizer em mais de um dia ac findar os trabalhos de
cady dia @ mesa procedera ao fechamento da uma com aposigao de tiras de papel gomado,
rubricados pelos mesdarics e fiscais presentes. fazendo-se, entdo a lavratura da ata por eles
assinada, com a mencdo expressa do nimero de votos coletados, permanecendo a urma na sede
do Sindicata.

PARAGRAFO TERCEIRQO - O descerramente da urna, para prosseguimento da vetagho, devera
sar feito com a presenca dos mesarios e fiscals apas verificar sua invialabilidade,

PARAGRAFO QUARTO - A votagao tamopeém podera ser reallzada em domingos € feriacos.
Art. 56° - Iniciada a votaclo, cada eleitor, pela ordem de apresentagao a mesa, depois de
identificade, assinard a folha de votantes recebera & cédula, dobrara esta a depositando 2 seguir na

urna.

PARAGRAFO PRIMEIRC - O eleiter analfabeto apora sua impressao digital na felha de volanies,
assinands @ rogo um dos maesanas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor exibird a parle rubricads
4 mesa e dos fiscais para que verifiquem sem locar, se & a mesma que fol entregue, e se nao for,
nao podera votar, fazendo-se anatagdo da ccorréncia na ata,

Art. 57° - Os eleitores cujos votos forem impugnados ou seus nomes nao constem na folha de
votantes, votardo em separado.

PARAGRAFO UNICO - Na votacac em separado, observar-se-& 0 seguinte procedimento:

a) - Ao eleitor, apos retomar da cabmne, serd entregue uma schrecarta apropriada, para gue, Na
presenca da mesa cologue a cedula, colando ertao a sobre carta,

b} - Mo verso da sobrecarta, um dos mesarios anolara as razdes da volagao em separada &, em
seguida, 0 eleitor colocara o volo na uma;

Art. 58° - S3p documentos validos para & identificagdo do eleitor:
a) - Cartelra de associado do Sindicato,
b) - CTFS & RG;

¢) - Carteira de registro de empregada fornecica pela empresa, quando a mesa coletora de votos

se processarem no local de trabalng,
» d) - Ficha sindical. N
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Art. 59° - Esgotada a capacidade da urna, outra sera usada para a ﬁéntihuidade da :::'c:le"ta de votos,

PARAGRAFO UNICO - & mesa procedera, ao fechamenio da urna esgotada com aposicio de tiras
de papel gomado, rubricado pelos mesarios e fiscais presentas.

Art. 807 - O encerramento da votagao se fara na hora prefixada no edital de Convocacao, salve se
no recinto da mesa coletora ainda houver eleitores, hipoteses em que feitas suas identificactes, a
votagdo prosseguira ateé a coleta do Gltimo voto.

PARAGRAFO UNICO - Encerrado 0s trabalthos de votagao a uma sera fechada na forma previsia
no paragrafo 2° do Art.? 55, deste estatuto, lavrando-se a respectiva ata, assinada por lodos os
mesarios e fiscais, com o registro da hora do infcio e do encerramento dos trabalhos, numero de
volos coletados, inclusive os em separado & nimere de eleitores, candidalos ou fiscais, competindo
ao Presidente da Mesa Caletora entregar ac Presidente da Mesa Apuradora as urnas & 0s matarais
utilizados na vetagde, salvo o caso prevista no Paragrafo Unico do Art @ 5599,

CAPITULO XIX - DA APURAGCAD

Art. 81° - A mesa apuradora sera presidida por pessoca idénea, previamente designada pelg
Fresidente da Comissac Eleitoral do Sindicate, juntamente com dais suplentes, & qual, ferd auxiliar
e escrutinadores de sua livre escolha.

Art. 62° - De posse do maleral eleitoral, a mesa verifizara pelas folhas de votantes, se participou da
votagéo a maonia simples dos associados constantes ca lista de votantes, procedendo em caso
afirmativo, a abertura das urnas € a cantagem dos votos.

Art. 83% - Abertas as urnas o Presidente da Mesa Apuradara varificard, uma a uma, se o numero de
cedulas caincide com ¢ de assinaturas nas folhas de vaotantes.

PARAGRAFO PRIMEIRQ - Se o niimero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes, far-se-4 a
2ouracan

PARAGRAFO SEGUNDO - Se o toal de cédulas superar ao de votantes proceder-se-a @ apuragao
descontando-se da chapa mais velada o nomero de votos equivalentes 8s cédulas em excesso,
daesde que esse numero seja infenar a diterenga de volos entre as duas chapas mais votadas.

PARAGRAFO TERCEIRO - Se o excesso de céadulas for igual ou superior & diferenca entre as
duas chapas mais vatadas, a Urna sera anulada.

PARAGRAFO QUARTO - Os votos em separado serdo examinados, um a um, decdindo o
Fresidente da Measa Apuradora pela sua validade ou rejeicio

PARAGRAFO SEGUMNDO - Sera nula a cédula que contenha sinal, rasura, ou palavras
susceptiveis da identificagdo do eleitor, bem coma, a cedula que assinale mais de uma chapa,

PARAGRAFO TERCEIRO - Ao eleitor & assegurado o diretfo de formular perante a mesa
apuradora, protesto fundamentado referente a apuragdo, o qual decidido de imediato, pela Mesa
Apuradora, registrando-se na ata o protaste e a deciséo

Art. 84° - Concluida a apuragdo, o Presidente da Mesa Apuradora proclamara eleita a chapa que
abtivar 2 maioria simples dos votos validos & fara lavrar a ata dos trabalhos, menclonando na
mesma todos os fatos ocorridos na sessio de apuracio

PARAGRAFO UNICO - A ata sera assinada por todos os componentes da Mesa Apuradaora,
inclusive pelos escrutinadaores e lambem pelos fiscals, s2 presenies,

Art. 85° - Havendo empate entre as duas chapas mais votadas, deverdo ser convocacas novas
eleigdes no prazo maximo de 30 {(innta) dias. na qgual concorrerao soments as duas chapas mais
yotadas.



CAPITULO XX - DAS NULIDADES

“Art. 66° - A nulidade do voto nc implicara na da urna em que a ccorréncia se verificar, nem a
anulagac da urma implicara na eleigdo, salve se o numera de votos anulados for igual ou superior ao
da diferenca final entre as duas chapas mais votadas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Anulada a eleigdc, outra serd convocada no prazo de 30 (trinta) dias
Caso esteja esgotado o mandato da Diretoria, 0 mesmao sera automaticamente prorrogado ate 3
rezlizagdo de nove pleito valido no prazo de ate 180 (Cento e oitenta) dias,

PARAGRAFO SEGUNDO - A nulidade nac podera ser invocada por quem lhe deu causa, nem delz
se aproveitar,

CAPITULO XX| - DO PROCESSO ELEITORAL

Art. B7° - Compete ao Presidente do Sindicato organizar o processa eleitoral e arquiva-lo pelo prazo
de 04 {guatro} anos.

CAPITULO XXIl - DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 6B° - Compets aa Presidents do Sindicato, comunicar por escrito 2 empresa empregadora, no
nrazo de até 72 (Setenta e duas) haras, a eleicie do empregado.

Art. 69° - A posse dos eleifos ocorrera até a data do termino do mandate da administragao vigenta.

Art. 70° - Ao assumir o cargo, ¢ eleto prestara por escrito e solenemente o compromisso de
respeitar, no exercicio do mandato, a Constituig&o, as leis vigentes e 0 ESTATUTO do Sindicato.

Art. 71° - A Diretoria Plena do Sindicato sera composta de 20 (vinte) membros, senda 7 [sete)
compenentes da Diretoria Executiva e igual numero de suplentes; 3 (trés) membros efetivos do
Conselho Fiscal, com igual nuamero de suplentas, eleitas pele vote direto e secreto dos associados,
com mandato de 05 (¢cince) anos.

PARAGRAFQO PRIMEIRO - Em raz&z da ampliacde do mandato da Diretoria do Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Comerciais e de Servigos de Paulo Afonso e Regido, de 3 (irés)
para 5 (cinco) ancs, de acordo previsdo no caput do art. 719, deste Estatuto ora Reformade, fica o
mandato dos atuais diretores deste Sindicate, prarrogado por mais 2 (dois) anos. ou sefa, de 21 de
junho de 2019 a 21 de junho de 2021

PARAGRAFO SEGUNDO - Cabo ac suplentz substittir o Diretor da Executive nos seus
impedimentos provisorios ou definitivos.

PARAGRAFO TERCEIRO - A substituigdc do Diretor da Executiva pelo suplente deverd ocaorrer
mediante convacagao feita pelo presidente da Entidade.

PARAGRAFO QUARTO - O praesidents do Sindicale ao empossar o suplente na ttularidade,
devera lavrar Termo de Posse e registra-lo, com a consequente comunicagdo aos drgacs
competentes

Art, 72° - Compgete & Diretoria Plena:

a) - Dirigir 0 Sindicate de acordo com o presente Estatuto e as leis vigentes, buscando promover
o bem geral dos associados e da categoria profissional;

by - Elaborar os regimentos das Assembleias, das comissdes & dos servigos assistenciais e
soclais, martidos pele Sindicate;

c} - Elaborar ¢ regimento das sessies da Diretoria,
d) - Cumprir suas resolugdes o as das Assembleias,

a) - Apresentar ao Conselho Fiscal, balancete semeslral e ¢ balango anual;
]
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fy - Elaborar a Proposta Orgcamentaria e o Balango Anual-gue, com o parecer do'Canselho
Fiscal, deverao ser submetidos a apreciacdo da Assembleia Geral, especificamenta, convocada;

g} - Aplicar as penalidades previstas neste Estaluto e nes regimentos;

h} - Reunir-se ordinariamente, uma vez por meés e extraordinariamente, sempre gue necassario
por convocacao do Presidents,

1) - Promover a execugao da Proposta Crgamentana e providenciar quando necesséario sua
suplementagio;

1) - Julgar os pedidos de demissao e licenciamento formulados por diretares;

k) - Preparar o expediente sobre a perda de mandato de gualguer membro da Diretorla, a ser
ratificada por Assembleia Geral, espeacificamenta, convocads,

l} - Celiberar sobre admissdo, readmissae, demissdo ou desligamento de associados e julgar os
pedidos de reconsideracao das penalidades por ela iImposta;

m} - Deliberar scbre a cencess8o de gratificag8o. ajuda de custo e demais verbas necessarias
ao desempenho das funcias dos Diretares:

n) - Decidir sobre a convocagae de comissdes e de drgdos auxiliares,
o) - Discutir e deliberar sobre todos 08 assunios de interessa do Sindicato,

p) - Deliberar sabre preges condicdes & conveni@ncias de locagdo parcial ou total de Imoveis de
patrimbnio sindical;

q) - Fazer ao termine do mandate, orestacaoe de contas de sua gest3o, no exercicia financeiro
correspondente, lavamtando as balancas de receitas e despesas, no livro Diario e Caixa, a
Contribuicdo Sindical, das rendas proprias, por contador legalmente habilitada, os quais além da
assinatura deste conterac as do FPresidente e do Tesoureiro;

ry - Deliberar sobre contratos. convenios, ajustes e obngacies do Sindicato, dentro das dotagdes
orgamentaras;

51 = Propor a2 reforma ou alterafaa deste Estatuto

PARAGRAFO PRIMEIRO - A5 sessdes da Diretoria serda instaladas o presididas pelo Presidente,
cam a presenga pelo menos da maioria absoluta dos seus membros e suas decisdes serao
tomadas em votagéo.

PARAGRAFO SEGUNDO - MNa ausénsia ou impedimentos do Presidente, a presidéncia sera
exercida pelo seu substituto, por ele indicado, dentre os membros da Diretoria Executiva.

CAPITULO XXIIl - DA ADMINISTRAGAO SINDICAL

Art. 73° - Sao cargos da Diretoria Executiva’

aj - Diretor Presidente;

b) - Direter Secretano Geral,

c) - Diretor Tesoureiro;

d) - Diretor de Imprensa e Comunicagao,

@) - Dirator Regional;

fl - Diretor de Assuntos Juridicos, Sindical, Trabalhista e Frevidenciario;
g} - Diretor de Esporte, Lazer & Culura

Art. 74° - Compete ao Diretor Presidents, alem de outros atributos legais e estatutarios;

a) - Representar o Sindicato perantz a administragao pablica em juize ou fora dele e onde se
faga necessaria a sua presenca; ou podendo delegar poderes, o
H
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b) - Administrar o Sindicato, assumindo o controle dirigindo todas as atividades e servigos
¢) - Fazer exacutar as deliberacgies da Direloria e da Assembleia Geral]

d) - Convocar, instalar e presidic as Assembleias Gerais bem comao, convocar e presidir as
reunifaes plenarias de associadas

a) - Convocar e presidir as sessdes da Diretoria, participar das discusedes e votar, com direito a
novo volo, em caso de empate,

fi - Rubricar os livros da Secretaria e Tesouraria, atas de Assemblelas & das sessbes da
Diretaria;

q) - Exarar despache nos documentos submetidos a Diretoria assinar a correspondéncia sindical,
as cartas oe identidade sindical & assinar com o secretdrio garal as atas de reunidas da Diretona;

hy - Assinar com o Tescureirc o0s balanges. balancetes, a Proposta Creamentaria,
suplementacdo de verbas, os chegues, ordens de pagamento  contratos, escrituras e
documeantos de crédito ou débito do Sindicato, contralo de empréstimos financeiras, bem como,
de suas escrituragbes financeiras,

) - Atribuir encargos ou servigos acs diretores, além dos que contem nas atribuicdes
especificadas de cada um;

|y - E exclusiva do presidente a airbuigdo de determinar tarefas e servicos especials a
funcionarios ou departamentos.

k) - Admitir e demitir funcionarios, fixar remuneragao e aplicar as penalidades disciplinares:

) - Elaborar o relatdrio anual da Diretora, submeté-lo a Assemblela Geral, convocada para
aprovacao do orgamento, balango financeiro e suplementagio de verbas, com o parecer do
Conselho Fiscal, nos termos deste Estatuto, constande de mesmao:

) - Resumao das principals gcarrenclas sociais verificadas no decurso do ano,

11} - Humero de associados,

111} - Numero de associados desligadas na ano;

1Y) - Balanco e movimento finangaira,

V) - Demonstragdo da aplicagio das confribuigies sindicais, balanco pafrimanial, constitulgao da
Diretoria, do Conselho Fiscal. as Secretaras ¢ as alteragfes ocaorridas nesses argfos, no
decarrer do ano

m) - Convocar o suplente para substituls o Diretor Ltular nos seus impedimentes provisdrios ou
defimtives.

Art. 76° - Compete ac Direlor Secretano Geral!

a) - Fxercer os atos da Secretaria, a guarda de livros 2 arquivas;

b) - Lavrar as Atas das sessdes da Diretoria e assina-las juntamenta ¢om o Presidente;
¢} - Proceder, nas reunides da Diretoria, a leltura do expediente da sessao;

d) - Assinar a correspondéncia das suas atnbuigdes)

e) - Apresentar ao Presidente, menseimente, relatario dos senigos 2 seu cargo,
Art. 76° - Competa ac Diretor Tesoureiro;

a) - Manter ¢ controle das finangas do Sindicato:
b) - Assinar com o Presidente os balangos, balancetes, a proposta crgamentaria, os cheques
ordens de pagamenta, contrates, escrituras e demais documentos de créditos ou débitos do
Sindicato;

c) - Providenciar o pagamento das desposas autarizadas;

dy - Supervisionar o recebimento da mensalidade sindical e demais valores e rendas do
Sindicato,

&) - Apresentar a Direloria 0s palanceles mensais e o balange anual ,
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fy - Fiscalizar os servicos da drea de suas atribuigies, - =
g) - Informar & Diretoria, quando solictado, da execugao orgamentaria)
h) - Apresentar ao Presidente. mensalmente a relatdrio dos servigos a seu cargo,
Iy - Tudo mais inerente ao seu cargo.

Art. 77° - Compete ao Diretor de Imprensa e Comunicagac:

a) Implementar o Departamento de Imprersa & Comunicacao,

by Manter o Site, Jornal & os Boletins do Sindicate, divulgandoe sempre as noticias de interasse ¢a
categoria & de interesse geral|

¢} Divulgar amplaments as atividades da entidade utilizando dentra outros instrumentos, as midias
socials,

d) Ter sob o seu comando e respansabilidade os setores de propaganda & marketing, arte 2
punlicidade.

Art. 78° - Compete ao Diretor Regional:

a} - Participar de todas as reunifes da Ciretona, guando convocado;

b} - Exercer a representatividade = gestiic nas subsedes designadas pela Diretoria Executiva da
Entidade,

o) - Assessorar o Presidente nas suas fungdes e desempenhar as tarefas gue [he forem par ele
ou pela Diretoria confiadas;

d} - Apresentar, mensalmente, os balancetes financeiros das subsedes;

g} - Apresentar ao Presidents, mensalmente, ¢ relatério dos servigos a seu cargo.

Art. 79° - Compete ao Diretor de Assuntos Juridicos, Sindical, Trabalhista e Previdenctaria:

a) - Participar de todas as reunides da Diretona,

b) - Acompanhar todas as discussdes Juridicas, especialmente, as perinentes as areas Sindical,
Trabalhista e Previdenciaria,

¢) - Propor solugdes e avangos da Legislaglo nestas areas;

d) - Assessorar o Presidents nas suas fungbes e desempenhar as tarefas que [he forem por ele
ou pela Direteria confiadas.

Art. BO® - Compete ao Diretor de Esporte, Lazer e Cultura;

a) - Participar de lodas as reunides da Diretoria,

b) - Acompanhar todas as discussdes pertinentes as arcas de Espone, Lazer e Cultura;

c) - Propor solugbes e avangos da Legislagao nestas areas,

d) - Assessorar o Presidente nas suas furcies e desempenhar as tarefas gue lhe forem por ele
ou pela Diretoria confiadas.

CAPITULO XXIV - DO CONSELHO FISCAL | |

Art. 81° - O Conselho Fisca! integrs a Direteria Plena co Sindicato, constitui-se de 03 {trés) |
membros e respectives suplentes, eleitos pelo volo direto e secrelo dos associados, com mandato
de 05 (cince) anos, e tera como atribuigho a Fiscalizagdo da gestdo financeira do Sindicato,
PARAGRAFO UNICO - Compete aos Membros do Conselho Fiscal.

a) - Opinar sobre balango financeiro anual, o balango patrimonial comparado a demonstragéo ¢a
aplicagio das rendas sindicais, a propasta orgamentaria & suplementagdo e estornos de verbas,

b) - Opinar sobre as despesas extracrdinaras, que rao estejam na proposta argcamentaria

) - Examinar os documentos da receita e da cespesa, conferir e dar visto nos langamentas dos
livros fiscais e contabeais;

d) - Opinar sobre transactes cu operaghcs que imporiem em aitsragad do patrimdnio imobiliario.

Art. B2° - O Conselho Fisca reunir-se-a ardinariaments, quando convecado,

|
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Art. 83° - O Conselho Fiscal sera presidido pelo conselheiro escolhido pelos seus membros. que
indicara o membro incumbido da lavratura das atas das suas reunides,

PARAGRAFQ UNICO - A substituicda do Presidente, por falta ou impedimento, nas reunides do
Conselho, sera feita por outre conselhaire fiscai escolhide 2 cada encontro.

Art, 84% - As reunides do Conselho Fiscal canstariio de Ata. em livro destinado a esse fim.

| B _ CAPITULO XXV - DA PERDA DE MANDATO —————
Art. 85° - Os Diretores e Conselheiros Fiscais perdergo seus mandatos, na acorréncia das
seguinies hipoteses

a) - Desenguadramento,

b) - Renuncia;

¢} - Abandono de cargo, assim considerads 4 auséncia injustificada a 03 (irés) reunites
ardinarias e sucessivas da Diretoria au do Conselho Fiscal ou a auséncia alternada e
injustificadas, no decurso do ano civil a 5 (cinca) reunides da Diretoria ou do Consetho Fiscal

Art. 86° - Nas auséncias ol impadimentos evenfuais ou temporarios o Presidente sera substitulde
pslo Secretario e nos demais cargos a substituiclo serd feita por diretor designade pelo Presidente.

Art. 87° - Ucarrendo vacancia da cargo de Presidente assunira o Secretario gue escolhera seu
substituto, fazendo-se a seguir a convocacdo do suplente,

PARAGRAFQ UNICO - O preenchimento de vaga na Diretoria sera feita por suplente, o qual sera
designado pelo Diretor Presidente,

| EAF'ITLILD ¥XV| - DAS SUBSTITUICOES
Art. 88° - Ccorrendo renuncia co! -ETI"-'EJ da Dhretoria e do Conselho F|EGE| g nao havendo E-LJ[:ﬂEIﬂ'[EE-
para preencher o= cargos vagos a assegurar o funcionamenio dos &rgdos, 0 Presidente do
Sindicate, ainda que resignatario convocara imediatamente a Assembleia Geral para que esa
nomeie e constitua uma Junta Governgtiva, composta no minimo de 03 (trés) membros e no
maximo de 05 (cinco),

Art. 89° - A Junta Governativa provisoria constituida nos termos do Artigo antericr, procedera no
prazo de até 90 (noventa) dias a eleigBo e posse da nova Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados
Federativos.

Art. 90% - O Direteor, o membre de Consctho Fiscal £ o Delegado Federalivo que gerder o Garge Nos
termos deste kstatuto, ficardc impedidos de concorrer a gualquer cargo administrativo sindical ou
de representacao por 10 (dez) anos, ou seja, o equivalente a 2 (dois) processos eleitorais,

Art. 91° - O tarmino do mandate dos suplentes convocados coincidird com o dos membros efetivos,

| CAPITULO XXVIl - DO PATRIMONIO DO SINDICATO
Art. 92° - O Patnménio do Sindicato & constituido:

a) - Pelas contribuigoes dos que participam da categoria em cuja representacao esla nveslica a
entidade;

b) - Pela mensalidade,

c) - For doacgdes e legados;

d) - Por bens @ valores existertes ou adquirdos pela entidade e pelas rendas por ela praduzidas,
e) - Pelos alugueis de moveis e imavels e peor juros de titulos e depdsitos,

i - Por multas,

gl - Por rendas eventuais.




Art. 93% . A Diretoria compete a administracao do Patnmonio do sindicato.

Art. 94° . Os bens imoveis so poderao ser alienados apos prévia autorizagdo da Assembleia Geral
para esse fim especialmente convocada.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A venda do imével da Entidade Sindical somente sera efetuada pea
Diretarla, apds a melhor avaliagdo feila por no minimo 2 (duas) imobiligrias legalmente
credenciadas ter sido aprovada em decis3o da Assembleia Geral. especificamente convocada,
através de Edital de Convocacdo publicadn no Diano Cficial com antecedéncia minima de 30 {trinta)
dras.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos destinados ao pagaments total ou parcelado dos oens
imdveis adguirdos ser@o consignados cbhrgatonamente no ergamento anual,

PARAGRAFCO TERCEIRO - A Diretoria poderd decidir em reunido para esse fim convocada,
quando achar necessario a venda de movais nac utilizados pela entidade. ou ultrapassados em
tecnologia & pelo @mMpo de uso,

Art. 95° - Na hipotese de dissolugSo do Sindicato, o que sera por deliberagao expressa da
Assembléla Geral para esse fim convocada e com a presenga minima da maioria absoluta dos
associados quites com a Tesouraria da Entidade Sindical e deliberagio de 2/3 (dois tergos) dos
prasentes, todo o patriménie sindical apss pagas as dividas legitimas de sua responsabilidade, sera
lavado a crédito da Federagdo representativa da respectiva categoria, ne caso de inexisténcia desta
a crédito da Confederagac.

Art. 96° - Os atos que impsdem em malversagdo ou dilapidagio do patriménio do sindicato
constituern  crime de peculato, serSc comunicados a autoridade competente e punidos
administrativamente na forma deste Estatuto. sem isencio da Agdo Criminal competente, case seja
necessarno,

CAPITULO XXVII - DOS DELEGADOS A FEDEHACAD |

AL, 970 - A delegaqén do Sindicatn junto ao Conselho de Bepresentantes sera constituida de 02
(dois) membros efetivos e igual nimero de suplentes.

PARAGRAFO UNICO - A eleicdo da delegacdo sera simultinea com a Diretorla & do Conselho
Fiscal,

CAPITULO XXIX - DOS REPRESENTANTES DA EMPRESA ]

Art. 98° - Compete ao sindicato orientar os frabaihadores das empresas, que possuem a partir de
100 (cem) empregades, na eleigo do seu representante direto juntc a empresa ampregadara,
mesma que ndo esteja previsto em Convengas Coletiva de Trabalho.

PARAGRAFO UNICO - O processo sleitora! para eleigdo do representante dos trabalhadores junta
a empresa empregadora sera convecado e conduzido pelo Sindicato representante da categoria
laboral.

CAPITULO XXX - DA FUNGAOQ SOCIAL E ECONOMICA o

Art. 99° - Ma defesa dos interesses ca calegoria profissional o Sindicato buscara desenvolver
relagies sociais e trabalhistas e promoevera, quando necessario, Negociagoes coletivas.

Art. 100° - As negociages coletivas buscam estabelecer a melhona das condigbes ce trabalho,
remuneracado & garantia de emprego, entre outras dos membros integrantes da calegoria
representada.

Art. 101° - Voltade para a questdo social, o Sindicato promovera esclarecimento dos direitos e
garantias dos trabalhadores através dos meies de comunicagao, palestras, seminarios, cursos e
dehates.

Art. 102° - Poderd o Sindicato, adquirr @ manter estoques de mercadorias e bens, além de adquinr
hens patrimoniais, e,
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~ CAPITULO XXX! - DOS SERVICOS

Art. 103° - O Sindicate poderd prestar os seguintes servicos! assisténcia juridica, medica,
odontolégica, organizagdo de coldnia de férias e de clube de lazer, barbearia, instituto de beleza,
escoia de informatica dentre outros, & critérie-da Diretoria

=, S mii——

_ CAPITULO XXXII - DISPOSICOES GERAIS
Art. 104° - O Sindicato integra obrigatoriamente o Sistema Confederativo de Represeniagaa
Sindical da respectiva categoria e, esta sujeito &s normas estatutarias daquele sistema,

Art. 105° - O Sindicato recolhera regularmente as contribuicdes devidas 4 Federagao e a
Confederacio do sistema gue integra na forma deste Estatuto,

Art. 108° - O Sindicato podera exigir contribuigdes a tedos os integrantes da categornia profissianal,
filiado ou ndo, guando autorizado pela Assembleéia Geral, por Acordos, Convengdes ou Dissidics
Coletivos.

Art. 107° - Fica garantido ac Diretor que exercer 0 seu mandato a disposi¢ae do Sindicato uma
verba de representaclo/ajuda de custo gque ndo podera exceder a 10 (dez) Pisos Salaria’s da
categoria, mensalmente. Tera também direito no exercicio das prerrogativas de suas fungdes, a
diarias e gratificaces para cobertura de deslocamento, hospedagem e alimentagio, tudo em
conformidade com a necessidade e disponibilidade orgamentaria

PARAGRAFO UNICO - O valor da varba de representacio/aiuda de custo, digrias e gratificagdes a
ser pago aos direlores, fica condicionade as condigdes financeiras da Enfidade, em avaliagao feila
pelo Presidente juntamente com o Tesoureirs

Art. 108 - Fica o Sindicato dos Empregados em Esiabelecimentos Comerciais & de Servigos de
Paulp Afonso & Reqgido, autorizade a contrair emprestimos bancarios, por proposta go prasidente e
mediante aprovacio da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,

Art. 109° - © presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagio, mas sendo obrigatona 2
seu registro no Cartério de Titulos & Dosumentos, sende que, somente podera ser reformadas por
uma Assembléia Geral para esse fim aspecialmerte convocada, estando presentes, pelo menos 173
(Uum terco) dos associados gquites com a Tesouraria da Entidade, em 1% convocagdo, & com
gualguer numere de associados presentes em condigbes de votar, em 27 canvacagao,

Art. 110° - Este Estatuto do SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
COMERCIAIS E DE SERVICOS DE PAULD AFONSO E REGIAC, com Base Territorial, nos
municipios de Abaré, Antas, Cherrochad, Cicera Dantas, Euclides da Cunha, Glaria, Jeremoabo,
Macururé. Paule Afonso, Panpiranga, Ribeira do Paombal, Rodelas, Santa Brigida e Tucane, ora
reformado, encontra-se registrado no Cartdrio do Registro de Titulos, Documentos e das Pesscas
Juridicas, Comarca de Paulo Afonsc, schon® 266 de L - A -04, fls. 01 a 03,

Faulo Afonso - Bahia, 18 de abril de 2015,

- k;ﬁmﬂﬁ;&

ADAUTO ALVES - Diretor Presidente

Enderego: Rua Salinas, 254 - Oliveira Brito, CEP 48.604-534, Paulo Afonso/BA
Estado Civil: Separado Profissdo: Comerciario

CPF N°. 448.588.335-34 RG N° 415433608 SSP/BA.
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MA JAMEIEE’FERHAE DE SA - Diretora Sefrefaria Geral

Endefego: Av. Moxoté, 500 - Quadra, 5, Casa, 19, CEP 48604-500, Paulo Afonso/BA.
Estado civil: divorciada Profissdo: Comercidria

CPF N®, 755.235.665-00 RG N° 06.876.261-53 SSP/BA

Lozl [t
-JURANDIR ROQUE LIMA - Diretor Administrative e Financeiro
Endereco; Rua Tiradentes, 306 - Centro, CEP 48602-180, Paulo Afonso/BA,
Estado civil: Casado Profissao: Comerciario
CPF N° 944.746-565-04 RG N® 08.121.924-51 55P/BA

@EE %éirﬁﬂﬁ C;Jm?a'
MAR S0OU aDr%mé Assuntos Juridices

derego: Rua Futuru 30 - Sal Torrado, CEP 48605-844, Paulo Afonso/BA
tado civll: Casado Profissdo: Comerciario
PF N°, 563.951,325-04 RG N° 6671726 SSP/BA

mﬁ/gz// /ﬂé

AD EATFSTA CORREIA DA SILVA - Diretor de Formagao Sindical
hderego: Rua Deputado Antdnio Brito, 1191, Centro, CEP 48400-000 - Ribeira do Pombal/BA.
Estado clvil: Casado Profissda; Comerciario
CPF N° 237.540.605-97 RG N 0B793757 36 SSP/BA

ol
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CRISTIANE CRISTINA DA SILVA - Diretora de .mprensa e Comunicagao
Endereco: Rua da Grécia, 26 - Centro, CEP 48602-150, Paulo Afonso/BA

Estado civil: Solteira Profissao: Comerciaria
CPF N® 012.704.495-T5 R G N? 12563698 96 SSP/BA
‘:‘_,p-*"

< GG%L’“’W lxrﬂﬁ_}l b
EDER GOMES ROCHA - Diretor de Fsportes, Cultura e Lazer
Endereco: Rua Veneza, 31, BNH, CEP 48605-181, Paule Afonso/BA.
Estado civil; Casado Profissdao: Comerciario
CPF N°. 466.275.295-72 RG N° 4.386.085 SSP/IBA
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Paulo Afonso, 24@3 Jutho de 2018
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